Postup pri poziadani o socidlnu sluzby

» Ziadost 0 posudenie odkdzanosti na socialnu sluzbu

V Ziadosti si vyberiete na aky druh socialne; sluzby cheete byt v ramei posudkoveého
procesu postdend/y/ a dorudite ju prislugnému mestskému alebo obecnému Grady v mieste
trvalého bydliska.

+ Lekdrsky ndlez na tcely posudenia odkazanosti na socialnu sluzbu (lagivo)

Je prilohou Ziadosti,

Pokial’ pravidelne navstevujete lekara, postadi fotoképia vypisu zo zdravotnej
dokumentécie, ktord nesmie byt starsia ako 6 mesiacov. Vyssie uvedenq ziadost

s Vypisom zo zdravotnej dokumenticie dorudite prislugnému mestskémuy alebo obecnému
uradu v mieste trvalého bydliska a stane sa podkladom pre vydanie lekarskeho posudku,

Pracovnitky mesta alebo obce vykonaju v domécnosti klienta socialne Setrenie za Géelom
vydania socialneho posudku.

Na zdklade lekarskeho a socidlneho posudku Vam obcou/mestom v mieste trvalého
bydliska bude vydany:
Posudok o odkdzanosti na poskytovanie socidlne; sluzby.
Rozhodnutie 0 odkézanosti na socidlnu slufbu,

s Eiadost’ 0 zabezpetenie poskytovania socidlnej sluzby 1

ativo

* Vyhlasenie o majetku fyzickej osoby na ucely platenia uhrady za socialnu sluzbu
(podpis vyhlasenia o majetku dradne overit' no matrike alebo u notéra) (tlagivo)

Po doruceni posudku o odkazanosti na socidlnu sluzbu a rozhodnutia o odkédzanosti na

sociélnu sluzbu si podéte ziadost o uzatvorenie zmluvy o poskytovani socidlnej sluzby

spolu s kdpiou rozhodnutia o vy8ke déchodku a vyhlaseni o majetku na nagej adrese,

Zhrnutie
Co treba predlozit’ pred nastupom do ZPS a DSS MLM?
* Dokumenty

I posudok o odkézanosti na socidlnu sftuzbu,
2. préavoplatné rozhodnutie o odkazanosti na socidlnu sluzbu,
3. Kopiu rozhodnutia socialnej poistovne o druhu a vyske ddchodku,
4. Ziadost' o uzatvorenie zmluvy o poskytovanf socialnej sluzby,
5. vyhldsenie o majetky fyzickej osoby na (Cely platenia Ghrady za socidlny
sluzbu,
6. potvedenie z MsU, 2e Ziadatel nepobera ind soci

alnu sluzbu (pred nastupom do ZPS
a DSS MLM je ukoncena vpatrovatel'skd sluzba).



